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Proceso

GIMNASIO MODERNO

Proceso : GESTION DE COMPRAS Y
CONTRATACION DE PROVEEDORES

MACROPROCESO

Macroproceso.
Apoyo

INFORMACION DEL PROCESO

Caédigo.
CGC

Procesos.
GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION DE PROVEEDORES

Objetivo.

Adquirir los bienes y servicios que la institucion requiere para el desarrollo de sus
actividades académicas y administrativas, en el cumplimiento de los requisitos establecidos
en términos de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Alcance.

Aplica para todas las compras de bienes y contratacion de servicios que apoyan el
desarrollo de las actividades de la Fundacion Gimnasio Moderno.

Responsable de Proceso.

MARTIN POVEDA, DIANA TULIA DEL PILAR

CICLO DE VIDA - PHVA

+ CICLO PHVA DEL PROCESO
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RECURSOS

Financieros.
(Ver presupuesto)

Técnicos/ Tecnoldgicos.
WEB

Humanos.
Lideres de proceso, asistente administrativo, auxiliar de almacén

Fisicos.
Oficina, archivador, papeleria, computador, impresora, fotocopiadora, scanner, salas de
capacitacion

NUMERALES APLICABLES ALAS NORMAS

1ISO 9001/2015.

1ISO 9001/2015

4.4 Sistema de gestion de la calidad y sus procesos

5.1.1 Generalidades-Liderazgo

5.2 Politica

5.3 Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion
6.1 Acciones para abordar riesgos y oportunidades

6.2 Objetivos de la calidad y planificacién para lograrlos

7.1 Recursos

7.3 Toma de conciencia

7.4 Comunicacion

8.1 Planificacion y control operacional

8.4 Control de los procesos, productos y servicios suministrados externamente
9.1.1 Generalidades-evaluacion de desempefo

9.1.3 Analisis y evaluacion

10.2 No conformidad y accion correctiva

10.3 Mejora continua

ISO 45001/2018.

1ISO 45001/2018

4.4 Sistema de gestion de la SST

5.1 Liderazgo y compromiso

5.2 Politica de SST

5.3 Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion
6.1.2 Identificacion de peligros y evaluacion de los riesgos y oportunidades
6.2 Objetivos de la SST y planificacion para lograrlos

7.1 Recursos

7.3 Toma de conciencia

7.4 Comunicacion

8.1.3 Gestion del cambio

8.1.4 Compras

8.2 Preparacion y respuesta ante emergencias

9.1.1 Generalidades- Evaluacién de desempefo
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ISO 45001/2018
10.2 Incidentes, no conformidades y acciones correctivas
10.3 Mejora continua

ISO 14001/2015.

ISO 14001/2015

4.4 Sistema de gestidon ambiental

5.1 Liderazgo y compromiso

5.2 Politica ambiental

5.3 Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion
6.1.2 Aspectos ambientales

6.2 Objetivos ambientales y planificacion para lograrlos
7.1 Recursos

7.3 Toma de conciencia

7.4 Comunicacion

8.1 Planificacion y control operacional

8.2 Preparacion y respuesta ante emergencias

9.1.1 Generalidades- Evaluaciéon de desempefio

10.2 No conformidad y accion correctiva

10.3 Mejora continua
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